POROZUMIENIE
zawarte w dniu 24 maja 2019 roku

w sprawie zasad zwigkszenia wynagrodzen
pracownikéw Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu od 1 stycznia 2019 roku

pomiedzy:

Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
reprezentowanym przez:

Prof. UAM dr. hab. Andrzeja Lesickiego — Rektora
przy kontrasygnacie mgr Agnieszki Palacz — Kwestora

a
Komisjg Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos$¢” Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
reprezentowana przez:

mgr Krystyne Andrzejewska

a
Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego - Zaktadowa Organizacja Zwigzkowg w Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu,

reprezentowanym przez:

dr Wojciecha Kamiriskiego

a

Zwigzkiem Zawodowym Nauczycieli Akademickich Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,

reprezentowanym przez:
Thomasa Anessi, M. Phil.

I. Postanowienia ogéine

§1
Dziatajgc na podstawie decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego nr DBF.WFSN.603.1.2015.EA.1
zdnia 1 marca 2019 roku, z dniem 1 stycznia 2019 roku, zwieksza sie wynagrodzenia pracownikow Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu na zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu.

§2
1. Na zwigkszenie wynagrodzer pracownikéw przeznacza sie 100% zwigkszenia subwencji okreslonej w decyzji
Ministra, o ktérej mowa w § 1.
2. Ze zwigkszenia subwencji okreslonej w decyzji Ministra, o ktérej mowa w § 1, wydziela sie rezerwe Rektora z
przeznaczeniem na uznaniowe zwigkszenie wynagrodzer dla pracownikéw niebedacych nauczycielami

akademickimi.
Il. Zasady zwiekszenia wynagrodzer zasadniczych

§3
1. W zwigzku ze zwigkszong subwencja, o ktérej mowa w § 1 zwieksza sie wynagrodzenia zasadnicze

nastepujacych grup pracownikéw:
1) nauczycieli akademickich zatrudnionych na dzien 15 maja 2019 roku, dla ktérych UAM jest

podstawowym miejscem pracy,
2) pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, zatrudnionych w dniu 15 maja 2019 roku.

2. Wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli akademickich zwieksza sie o nastepujace kwoty:

Sanwio el

profesor zwyczajny 410
profesor nadzwyczajny z tytutem 360
profesor nadzwyczajny ze stopniem dr hab. 200
adiunkt dr 50
st. wykfadowca mgr 300
kustosz dyplomowany 100
st. kustosz dyplomowany 50

a



3. Wynagrodzenia pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi zwigksza sie o nastepujace kwoty:

Kwota wynagrodzenia zasadniczego w ztotych Kwota zwigkszenla wynagrodzenia
zasadniczego w zlotych

ponizej 2300 160
od 2301 do 2700 210
od 2701 do 2900 215
od 2901 do 3300 220
od 3301 do 3400 230
od 3401 do 3500 235
od 3501 do 3600 240
od 3601 do 3700 250
od 3701 do 3900 260
od 3901 do 4000 270
powyizej 4001 : 280

4. Podwyiszeniu w relacji do kwot zwiekszenia wynagrodzenia zasadniczego okreslonych w ust. 2 i 3 ulegaja:
dodatki za staz pracy, premie, nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne oraz pozostate elementy
wynagrodzenia wynikajgce ze stosunku pracy.

5. Zwigkszenie wynagrodzen zasadniczych pracownikow zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy jest
proporcjonalne do wymiaru zatrudnienia.

6. Zwiekszone wynagrodzenia zostang wyptacone, z wyrdwnaniem od 1 stycznia 2019 roku, w terminie
okreslonym przez Kwesture z zastrzezeniem pkt 7.

7. Zwiekszenie wynagrodzen zasadniczych pracownikéw zatrudnionych w okresie od 1 stycznia 2019 do 14 maja
2019 roku nastepuje odpowiednio od dnia podjecia pracy.

Ill. Postanowienia kornicowe

§4

1. Na podstawie art. 137 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2018 poz.
1668, z pdin. zm.) oraz art. 246 ust. 4 ustawy z dnia 3 lipca 2018 roku — Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo o szkolnictwie wyzszym, od dnia 1 stycznia 2019 roku zostaty juz przyznane podwyzki wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczycieli akademickich, ktérych wynagrodzenia w tym dniu byty nizsze niz minimalna
wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego osoby zatrudnionej na danym stanowisku okreslona w ustawie.
Wynagrodzenie podniesione zostato indywidualnie jako wyréwnanie do kwoty minimalnej wynikajgcej z
ustawy wg tabeli:

Standardowe Minimalna wysokos¢ Maksymalna
wynagrodzenie zasadnicze miesiecznego wynagrodzenia | kwota zwiekszenia
Stanowisko osoby zatrudnionej na zasadniczego osoby wynagrodzenia
danym stanowisku w UAM | zatrudnionej na danym zasadniczego w
przed 1.01.2019 stanowisku od 1.01.2019 ziotych
adiunkt dr 4320 4680 360
starszy wyktadowca dr 4130 4680 550
wyktadowca 2820 3205 385
asystent 2785 3205 420
lektor, instruktor 2780 3205 425

2. Jednoczesnie, z dniem 1 stycznia 2019 roku

2.1. profesorom nadzwyczajnym ze stopniem doktora habilitowanego wynagrodzenie miesieczne
wyrownano indywidualnie do kwoty 5660 ztotych;

2.2. zostato zwiekszone wynagrodzenie zasadnicze adiunktdow ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego o kwote 100 ztotych.

3. Podwyiki wynagrodzenia w prowadzone od 1.01.2019 roku nie objety nauczycieli akademickich, ktérych
wynagrodzenia przewyzszaty minimalng wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego osoby zatrudnionej na

danym stanowisku okreslong w ustawie, o ktérej mowa w ust. 1. (%/
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§5
Zwiekszenia  wynagrodzenn nie  obejmujg  pracownikow, ktorych  wynagrodzenia finansowane
s3 z innych Zrédet niz subwencja, tj. zbadan naukowych oraz funduszy Unii Europejskiej i funduszy
miedzynarodowych, a takze innych Zrédet pozabudietowych.

§6
Porozumienie podpisano w pieciu jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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